
 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  :  เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล       หน้าที่ 1 

 

ส่วนที่ 1 
บทน ำ 
------- 

 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างสมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุม
พล หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเคร่ืองมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 และฉบับที่ 2 โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่ง
อาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง 
บุคลากรของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล
ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย เป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเร่ืองใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น/ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเทศบาล
ต าบลทุ่งศรีชุมพลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบไปด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
  5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
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  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเร่ิมด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
ก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเคร่ืองมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเคร่ืองมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ า
ตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
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ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล มีอ านาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เคร่ืองมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเคร่ืองการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเคร่ืองมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป  

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

    ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประ กาศ ผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในเทศบาลต าบลทุ่งศรี
ชุมพล ทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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  1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลทุ่งศรี
ชุมพล อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น ภายในธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาล
ต าบลทุ่งศรีชุมพล มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของอเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบลและอาจรวมถึงอ าเภอ
และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   
   2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
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    2) การส ารวจ (survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลทุ่งศรีชุมพล ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้   
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศ
ทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่าเป้าหมาย
กลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
 
5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
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  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล แต่ละคน แต่ละส านัก / กอง / ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลทุ่ง
ศรีชุมพล เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล..../เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
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ส่วนที่ 2  
กำรติดตำมและประเมินผล 

---------------- 
   
1.  สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
    1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2561- 2565) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ที่
ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจและ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหาร
ราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด....อ าเภอ....และแผนชุมชนต าบล... 
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริการ 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
       2) แนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น ประกอบด้วย 

พันธกิจ 
1. พัฒนาเมืองให้สอดคล้องกับผังเมืองรวมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบการบริการ 

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพ 

ในการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและคุ้มค่าสอดคล้องกับศักยภาพการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

3. ส่งเสริมฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5. ส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬาเพ่ือสุขภาพ และพัฒนาสู่อาชีพ 
6. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8. ส่งเสริมการศึกษา การเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
9. ส่งเสริมสุขภาพชุมชน 
10. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

         3) ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/เป้าหมาย/และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบล 
ทุ่งศรีชุมพล (Strategy) 
              1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน  า 
         เป็นการพัฒนาด้านแหล่งน้ าเพ่ือการบริโภค  อุปโภค  และเพ่ือการเกษตรซึ่งเป็น
กิจกรรมเกี่ยวกับแหล่งน้ าเพ่ือการบริโภคได้แก่  สระ  ประปา  บ่อน้ าตื้น  โอ่งน้ าเป็นต้น  แหล่งน้ าเพ่ือการ



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  :  เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล       หน้าที่ 9 

 

อุปโภคได้แก่  บ่อบาดาล  สระ  ประปา  แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรได้แก่  เหมืองฝาย  อ่างเก็บน้ า  ขุดลอก  คู  
คลองส่งน้ า  โดยมีวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  แนวทางการพัฒนาดังนี้ 

      เป้าประสงค์ 
     - เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าและระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 

                 - เพ่ือก่อสร้าง ปรับปรุง ขุดลอกแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค บริโภค และการเกษตรให้ทั่วถึง
ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 

      เป้าหมาย 
      - หมู่ที่ 1 – 22  
       แนวทางการพัฒนา 
     - ด้านแหล่งน้ าเพ่ือสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่างๆ  
       - แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 

       2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
          เป็นการพัฒนาด้านกายภาพเกี่ยวกับสาธารณูปโภค  สาธารณูปการต่าง ๆ  เพ่ือ
ยกระดับความเป็นอยู่และอ านวยความสะดวกในชุมชนโดยด าเนินการกิจกรรม  โครงการเกี่ยวกับการคมนาคม
ทั้งทางบกและทางน้ า  ไฟฟ้าสาธารณะ  การระบายน้ า  การผังเมือง  โดยการพัฒนาบริการพื้นฐานให้ทั่วถึงและ
มีคุณภาพได้มาตรฐาน   โดยมีวัตถุประสงค์   เป้าหมาย  แนวทางการพัฒนาดังนี้ 

     เป้าประสงค์ 
                - เพ่ือให้การคมนาคมในหมู่บ้านและเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านเป็นไปด้วยความสะดวก
รวดเร็ว 
                            - เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือนอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
          - เพ่ือให้การด าเนินการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง  ทั้งในและนอกหมู่บ้านเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
          - เพ่ือให้การจัดการด้านสาธารณูปโภคครอบคลุมและทั่วถึงไม่ซ้ าซ้อน 
                เป้าหมาย 
       - พ้ืนที่หมู่ที่  1 – 22   
               แนวทางการพัฒนา 
       - ด้านการคมนาคม  ทั้งทางบกและทางน้ า 
    - ด้านการขยายไฟฟ้าสาธารณะ  การประปา  การระบายน้ า   การผังเมือง 
       - ด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการต่าง ๆ  
                           3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
        เป็นการพัฒนาซึ่งครอบคลุมกิจกรรมโครงการด้านการประกอบอาชีพของประชาชน
ทั้งด้านการเกษตรอุตสาหกรรมและบริการท่องเที่ยว  ได้แก่  การส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้
การส่งเสริมการตลาด  ชุมชน  สินค้าพ้ืนเมือง  สนับสนุนธุรกิจร้านค้าชุมชน  กองทุน  ธนาคารหมู่บ้าน    การ
แทรกแซงราคาพืชผล  การสร้างอาคารยุ้งฉาง  สนับสนุนกิจกรรมของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  
รวมทั้งกิจกรรมเกี่ยวกับการท่องเที่ยว  ได้มีวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  และแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
      เป้าประสงค์ 

      - เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้  แก่ตนเองและครอบครัว 
            - เพ่ือให้ประชาชนมีงานท าหลังฤดูท านา  เพื่อแก้ไขปัญหาการว่างงาน 
            - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนน าผลผลิตที่ผลิตได้ในพ้ืนที่มาจ าหน่ายโดยไม่ต้องผ่านพ่อค้า
คนกลางที่ให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นและลดรายจ่าย 
        - เพ่ือให้ประชาชนรวมกลุ่มจัดตั้งร้านค้าเพ่ือขายสินค้าราคาถูกให้แก่กลุ่ม 
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            - เพ่ือให้ประชาชนระดมทุนจากสมาชิกกลุ่มส่งเสริมการออมเพ่ือน าไปสู่การผลิต 
            - เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์โดยการใช้ปุ๋ยคอก ปุ๋ยหมัก ปุ๋ยพืชสด 
         - เพ่ือส่งเสริมให้กลุ่มอาชีพที่มีอยู่ด าเนินการอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

      เป้าหมาย 
                  - หมู่ที 1 – 22    
                  แนวทางการพัฒนา 
                  - ด้านการเกษตร และอุสาหกรรมครัวเรือน 
        - ด้านการสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
                           4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 
        เป็นการพัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  และรวมทั้งเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนซึ่งมีกิจกรรมโครงการเกี่ยวกับการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  เป็นการด าเนินการ
เกี่ยวกับการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็กเยาวชนและประชาชนโดยทั่วไป  รวมทั้งส่งเสริมประเพณีอันดี
งาม  กิจการศาสนาสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน  กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน  ส่งเสริมการจัดเวทีประชาคม  การจัดประชุมสัมมนาเพื่อระดมความคิดเห็น  การนันทนาการ
และส่งเสริมกิจกรรมการกีฬา  การป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
การจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ การสงเคราะห์คนยากจน คนพิการเด็กและผู้สูงอายุ ป่วยเอดส์ เป็นต้น 

            เป้าประสงค์   
        - เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้าง  สุขภาพของตนเองและครอบครัว 
        - เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

               - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีทัศนคติที่ดี มีจิตส านึกในการลดละอบายมุข มีคุณธรรม 
จริยธรรม และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  อันดีของต าบลให้คงอยู่สืบไป 

        - เพ่ือจัดสวัสดิการและการให้การสงเคราะห์ส าหรับกลุ่มผู้ด้อยโอกาสในกลุ่มต่างๆ 
อย่างต่อเนื่อง และจริงจัง 
               - เพ่ือให้การด าเนินการเกี่ยวกับการให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัยเป็นไปด้วยความ
รวดเร็วประสิทธิภาพ     
               - เพ่ือเป็นการผนึกก าลังทั้งภาครัฐ  ภาคเอกชนและประชาชนในการป้องกัน
ปราบปรามและต่อต้านยาเสพติด 
                  - ประชาชน และเยาวชน  ได้มีสถานที่ออกก าลังกายและสถานที่เล่นกีฬาได้เหมาะสม
กับความต้องการและพอเพียง 

         เป้าหมาย 
                - หมู่ที่ 1 – 22 

        แนวทางการพัฒนา 
        - ด้านการพัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

         - ด้านการส่งเสริมการนันทนาการและส่งเสริมด้านการศึกษา 
         - ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
         - ด้านการจัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์  คนยากจน  คนพิการ  เด็ก  และผู้สูงอายุ 
         - ด้านการส่งเสริมสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  ศาสนาและวัฒนธรรม  
              5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
         เป็นการพัฒนาด้านบุคลากรของเทศบาล เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลได้จัดส่งพนักงาน 
ผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาล เข้ารับการอบรม เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถและเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน
มาให้บริการประชาชนที่มาติดต่อประสานงาน รวมทั้งการบริการด้านข้อมูลข่าวสาร  
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      เป้าประสงค์ 
                - เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการอย่างต่อเนื่อง 
               - เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชนหน่วยงานภาครัฐเอกชน 
และอ่ืนๆ เพ่ือบรรลุจุดมุ่งหมายการพัฒนา 
               - เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนเรียนรู้และเข้าใจกระบวนการมีส่วนร่วมในการ
บริหารงานร่วมกับเทศบาล 
                  - เพ่ือให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นหรือทัศนคติที่มีต่อเทศบาล 
                  - เพ่ือให้บุคลากรของเทศบาลมีความรู้  ความเข้าใจ  ในระเบียบวิธีการปฏิบัติ งานที่
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

       เป้าหมาย 
       - ประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

                  - บุคลากรในเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
         แนวทางการพัฒนา 
              - พัฒนาความรู้ความเข้าใจ  ของประชาชนในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการ  เมือง
ตามระบบประชาธิปไตย 

        - ด้านการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานงานของเทศบาล  เพ่ือการบริการแก่
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

       - ด้านการจัดหาอุปกรณ์และปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
       - ด้านการพัฒนารายได้  การจัดเก็บภาษี  การท ากิจการพาณิชย์ของเทศบาล 
       - ด้านการให้บริการประชาชนทั้งในและนอกส านักงาน รวมทั้งการเผยแพร่  

ประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
       - ด้านการช่วยเหลือประชาชน องค์กรภาครัฐและหน่วยงานต่างๆตามระเบียบ

กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
               6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
                 เป็นการพัฒนาซึ่งครอบคลุมกิจกรรมที่เกี่ยวกับการบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม และการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือให้เกิดความน่าอยู่และมีความยั่งยืน  ได้แก่  การสร้างจิตส านึกและตระหนักใน
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การป้องกันการท าลายการบ าบัดและฟ้ืนฟูเป็นการอนุรักษ์แหล่ง
น้ า  และป่าไม้  กิจกรรมป่าชุมชน  การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  การบ าบัดน้ าเสียโดยมีวัตถุประสงค์  
เป้าหมาย  และบรรเทาการพัฒนาดังนี้ 
                เป้าประสงค์ 

         - เพ่ือสร้างจิตส านึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         - เพ่ือป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         - เพ่ือก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
         - เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการบ าบัดน้ าเสียในชุมชน 
         - เพ่ือป้องกันการบุกรุกท่ีสาธารณะประโยชน์ 

                   เป้าหมาย 
         - หมู่ที่  1 – 22       
         - ปลูกป่าทดแทนในที่สาธารณะประโยชน์และบ้านเรือน 
         แนวทางการพัฒนา 
         - ส่งเสริมการอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้  และแหล่งท่องเที่ยว 
         - ส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอย  และสิ่งปฏิกูล 
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                  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
         เป็นการพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชน รวมทั้งเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนซึ่งมีกิจกรรมโครงการ เกี่ยวกับงานด้านสาธารณสุข ไม่ว่าจะเป็นการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
หรือการควบคุมและระวังโรคติดต่อ ต่างๆ 
                  เป้าประสงค์ 
                   - เพ่ือให้บริการด้านสาธารณสุขแก่ประชาชนได้ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 

        - เพ่ือยกระดับสุขภาพของประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
        - เพ่ือเสริมสร้างให้ประชาชนได้ตระหนักถึงสุขอนามัยที่มีคุณภาพ และมีความรู้ในการ

ดูแลสุขภาพ และชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างสุขภาพของตนเองและครอบครัว 
        - เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึงการรักษาความสะอาด 
        - เพ่ือเพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักและมีความรู้ความเข้าใจในการป้องกันโรคติดต่อ

    เป้าหมาย 
        - หมู่ที่ 1 – 22      
        แนวทางการพัฒนา 

               - ส่งเสริมอบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพและอนามัยของประชาชน และรณรงค์  ป้องกัน  
ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อในคนและสัตว์     
                  - ส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชนเข้มแข็ง 
               - ส่งเสริมการด าเนินงาน สปสช. 
 
     4) จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำในอนำคต ประกอบด้วย 
      4.1)  ประชาชนได้รับการบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้วยความสะดวกและรวดเร็ว 
      4.2)  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
      4.3)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้   
      4.4)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข  
        4.5)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
      4.6)  การส่งเสริม ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมพัฒนาการ
ท่องเที่ยว  
     5) วิสัยทัศน์  
    “ก้าวทันเทคโนโลยี เศรษฐกิจดีทั่วหน้า การศึกษาก้าวไกล บ้านเมืองน่าอยู่น่าอาศัย สุขภาพอนามัยเป็นเลิศ” 

  

ภารกิจ  (Mision) 
1. พัฒนาเมืองให้สอดคล้องกับผังเมืองรวมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบการบริการ 

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพ 

ในการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและคุ้มค่าสอดคล้องกับศักยภาพการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

3. ส่งเสริมฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5. ส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬาเพ่ือสุขภาพ และพัฒนาสู่อาชีพ 
6. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  :  เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล       หน้าที่ 13 

 

8. ส่งเสริมการศึกษา การเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
9. ส่งเสริมสุขภาพชุมชน 
10. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

     
1.2  โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 
   1.2.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 
       ยุทธศาสตร์ ตามแผนงานการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
ยุทธศำสตร์ที่ 

 

 
แผนงำน 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บาท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

1.1 งาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา  

40 20,218,000.00 0 0.00 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

2.1 งานเคหะและ
ชุมชน 

370 88,126,000.00 24 26,888,900.0
0 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

3.1 งานการเกษตร 28 770,000.00 0 0.00 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม  

4.1 งานบริหารงาน
ทั่วไป 

6 420,000.00 1 9,325.00 

4.2 งานการศึกษา 18 7,757,500.00 11 5,285,008.92 
4.3 งานการศาสนา
วัฒนธรรมฯ 

27 2,510,000.00 2 73,774.00 

 4.4 งานการรักษา
ความสงบภายใน 

8 540,000.00 2 133,930.00 

 4.5 งานการสังคม
สงเคราะห์ 

9 17,350,000.00 3 100,100.00 

 4.6 งานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

5 285,000.00 0 0.00 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

5.1 งานบริหารงาน
ทั่วไป 

23 6,365,000.00 1 130,000.00 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

6.1 งานการเกษตร 8 370,000.00 1 10,240.00 

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสาธารณสุข 

7.1 งานสาธารณสุข 17 1,640,000.00 21 1,139,197.00 

รวม 12 559 146,351,500.0
0 

66 33,770,474.9
2 
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1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
  1.3.1 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

     เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ทีไ่ด ้ด าเนินการจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 

ยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ 

การพัฒนา 
ด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
-ด้านการคมนาคม ทั้ง
ทางบกและทา งน้ า 
-ด้านการขยายไฟฟ้า
สาธารณะ การประปา 
การระบายน้ า การผัง
เมือง 
-ด้านสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการต่างๆ 

ซ่อมสร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเลียบคลองส่งน้ า 
บ้านโคกสูง หมู่ที่ 8 – บ้านโคกโต่ง หมู่ที่ 22 

4,390,000.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมสร้างผิวทางพาราแอสฟัลท์คอนกรีต เส้นทางสาย บ้าน
หนองแสง หมู่ที่ 19 – บ้านระหาร หมู่ที่ 10 

9,980,000.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 300,000.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมบ ารุงทางโดยวิธีเสริมผิวทางลงหินคลุกเส้นทางจากซุ้ม
ประตูระบายน้ า-ฝายล าพลับพลา บ้านแคนเกิด หมู่ที่ 14 

314,300.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมบ ารุงทางโดยวิธีเสริมผิวทางลงหินคลุกเส้นทางจากลาด
ยางล าพลับพลา-ฝายแคนด า บ้านแคนด า หมู่ที่ 11 

374,800.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางเข้าหนองอนุรักษ์
เต่าโบราณ บ้านตึกชุม หมู่ที่ 4 

483,400.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมบ ารุงทางโดยวิธีเสริมผิวทางลงหินคลุกเส้นทาง บ้าน
หนองแสง-บ้านระหาร ช่วงบ้านระหาร-บ้านโคกสูง หมู่ที่ 
10 

461,500.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสายทางหลวง
หมายเลข 2081 - สี่แยกกลางหมู่บ้าน บ้านดู่ หมู่ที่ 3 

697,000.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสาย บ้านโคก
โต่ง-บ้านโคกผง หมู่ที่ 22 

380,500.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 
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ยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนา 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
 
 
 
 
แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
-ด้านการคมนาคม ทั้งทาง
บกและทางน้ า 
-ด้านการขยายไฟฟ้า
สาธารณะ การประปา การ
ระบายน้ า การผังเมือง 
-ด้านสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการต่างๆ 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสายหลัง
เกษตรอ าเภอ-คลองไส้ไก่ บ้านทัพค่าย หมู่ที่ 2 

287,900.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมบ ารุงทางโดยวิธีเสริมผิวทางลงหินคลุกเส้นทาง 
แยกบ้านตาขาวไปคลองศรีชุมพล หมู่ที่ 15 

388,500.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสายจาก
ประปา-สะพานล าพลับพลา บ้านโนนไร่ หมู่ที่ 9 

490,000.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสายซอยคุ้ม
ป่าม่วง บ้านทัพค่าย หมู่ที่ 2 

286,500.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสายรอบ
หมู่บ้าน (ด้านทิศตะวันออก) บ้านแคนด า หมู่ที่ 11 

487,800.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสายซอย
ทางเข้าคุ้มโนนสง่า บ้านโนนสาย หมู่ที่ 5 

369,200.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนนเส้นทางสายจากบ้านนายก้าน สินสอน 
เชื่อมไปทางเข้า ทต.ทุ่งศรีชุมพล บ้านโนนสาย หมู่ที่ 5 

69,900.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมบ ารุงทางโดยวิธีเสริมผิวทางลงหินคลุก บ้านโคกสูง 
หมู่ที่ 8 

71,600.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมบ ารุงทางโดยวิธีเสริมผิวทางลงหินคลุกสายทางถนน
เลียบคลองศรีชุมพล หมู่ที่ 1 

1,158,000.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนนเส้นทางสายทางเข้าส านักงานเกษตร
อ าเภอ บ้านทัพค่าย หมู่ที่ 2 

57,300.00 ทรัพย์สินของทางราชการมีความ
ปลอดภัยมากขึ้น 
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การพัฒนา 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
-ด้านการคมนาคม ทั้งทาง
บกและทางน้ า 
-ด้านการขยายไฟฟ้า
สาธารณะ การประปา 
การระบายน้ า การผัง
เมือง 
-ด้านสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการต่างๆ 

ซ่อมแซมถนนเส้นทางสายคลองศรีชุมพล 2 บ้าน
โนนสาย หมู่ที่ 5 

302,000.00 เพ่ือความสวยงามและทรัพย์สินของทาง
ราชการมีความปลอดภัยมากขึ้น 

ซ่อมแซมถนนเส้นทางสายสามแยกไปบ้านนาย 
ภานุวัฒน์ คงบุญ บ้านทัพค่าย หมู่ที่ 2 

65,700.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนนเส้นทางสายบ้านโคกโต่ง-บ้านโคกผง 
หมู่ที่ 22 

66,200.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ปรับปรุงผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นทางสายทาง
หลวงหมายเลข 2081-สถานีสูบน้ าบ้านหนองแต้ 
หมู่ที่ 6 

5,190,000.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

ซ่อมบ ารุงทางโดยวิธีเสริมผิวทางลงหินคลุกเส้นทาง
แยกโนนหนองไหไปสวนอชิตะ ถึงคลองศรีชุมพล หมู่
ที่ 15 

216,800.00 ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

รวม 26,888,900.00  
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การพัฒนา 
ด้านคนและสังคม 

 
 
 
-ด้านการพัฒนาเกี่ยวกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 
-ด้านการส่งเสริมการ
นันทนาการและส่งเสริม
ด้านการศึกษา 
-ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-ด้านการจัดสวัสดิการ
สังคมสงเคราะห์ คน
ยากจน คนพิการ เด็ก 
และผู้สูงอายุ 
-ด้านการส่งเสริม
สนับสนุนภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยต่างๆ 
ในช่วงเทศกาล 

113,960.00 ประชาชนมีความปลอดภัย ชุมชนมีความ
สงบเรียบร้อย 

โครงการซ้อมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยใน
สถานศึกษาและชุมชน 

19,970.00 เด็กและเยาวชนสามารถน าไปต่อยอดสร้าง
รายได้ให้กับครอบครัว 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
เทศบาล ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสผู้
พิการ 

60,100.00 ผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

โครงการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรี
ชุมพล 

9,325.00 สามารถน าไปสู่การแก้ปัญหาได้อย่าง
แท้จริง 

โครงการสนับสนุนกิจการของกิ่งกาชาดอ าเภอ 
ชุมพลบุรี 

20,000.00 สนับสนุนกิจการของกิ่งกาชาดอ าเภอ 
ชุมพลบุรี 

โครงการสนับสนุนส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัด
สุรินทร์สนับสนุนเป็นเงินเพ่ือจ่ายให้กาชาดจังหวัด
สุรินทร์ 

20,000.00 สนับสนุนงานส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัด
สุรินทร์ 

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

35,925.00 นักเรียนได้ศึกษานอกสถานที่เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 2,790,648.00 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการบริหารสถานศึกษา
ที่ดีข้ึน 
 

โครงการพัฒนาวิชาการนักเรียนในเขตเทศบาลต าบล
ทุ่งศรีชุมพล ของนักเรียน ชั้น ป.6 ม.3 และ ม.6 
โดยใช้โรงเรียนล าพลับพลาวิทยาคารเป็นฐาน 

120,000.00 พัฒนาวิชาการนักเรียนในเขตเทศบาล
ต าบลทุ่งศรีชุมพล 

โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาและจัดจ้างบุคลากรใน
การฝึกสอนเพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนและ
พัฒนาศักยภาพนักกีฬา 

120,000.00 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนและพัฒนา
ศักยภาพนักกีฬา 

 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  :  เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล       หน้าที่ 20 

 

ยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนา 
ด้านคนและสังคม 

 
 
-ด้านการพัฒนาเกี่ยวกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 
-ด้านการส่งเสริมการ
นันทนาการและส่งเสริม
ด้านการศึกษา 
-ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-ด้านการจัดสวัสดิการ
สังคมสงเคราะห์ คน
ยากจน คนพิการ เด็ก 
และผู้สูงอายุ 
-ด้านการส่งเสริม
สนับสนุนภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการจัดงานหรือเข้าร่วมพิธีต่างๆ เนื่องในโอกาส
วันส าคัญของชาติ 

55,344.00 ประชาชนมีความจงรักภัคดีต่อสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ 

โครงการค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

214,200.00 เด็กได้ใช้สื่ออุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพ 

โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาล
ต าบลทุ่งศรีชุมพล 

27,090.00 เด็กมีกิจกรรมเพ่ือพัฒนาที่เพ่ิมขึ้น 

โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่า
เครื่องแบบนักเรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

18,900.00 เด็กมีเครื่องแบบนักเรียนตามมาตรฐาน 

โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

621,705.00 นักเรียนมีอาหารกลางวันที่ประโยชน์ 

โครงการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) 1,311,340.92 นักเรียนมีอาหารส่งเสริมพัฒนาการ 
 

โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลทุ่ง
ศรีชุมพล 

12,600.00 เด็กได้ใช้หนังสือเรียนที่มีคุณภาพ 

โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าอุปกรณ์
การเรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบล
ทุ่งศรีชุมพล 

12,600.00 เด็กได้ใช้อุปกรณ์การเรียนที่มีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันกีฬาของ
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

18,430.00 ส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันกีฬาของ
นักเรียน 

รวม 5,602,137.92  
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การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

งานบริหารทั่วไป 
-พัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชนใน
การมีสวนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองตาม
ระบบประชาธิปไตย 
-ด้านการปรับปรุงประสิทธิภาพการ
บริหารงานของเทศบาล เพ่ือการบริการแก่
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
-ด้านการจัดหาอุปกรณ์และปรับปรุงเครื่องมือ
เครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
-ด้านการพัฒนารายได้ การจัดเก็บภาษี การ
ท ากิจการพาณิชย์ของเทศบาล 
-ด้านการให้บริการประชาชนทั้งในและนอก
ส านักงาน รวมทั้งการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ข้อมูล 
-ด้านการช่วยเหลือประชาชนองค์กรภาครัฐ
และหน่วยงานต่างๆตามระเบียบกฏหมาย 
หนังสือสั่งการ 

โครงการจัดท าแผนที่ภาษี 130,000.00 แผนที่ภาษีข้อมูลถูกต้อง ตาม พ.ร.บ.
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

รวม 130,000.00  
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การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

งานการเกษตร 
-ส่งเสริมการอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่า
ไม้ และแหล่งท่องเที่ยว 
-ส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอย และ
สิ่งปฏิกูล 
 

โครงการปลูกต้นไม้หรืออนุรักษ์สัตว์น้ าเฉลิม
พระเกียรติเนื่องในโอกาสมหามงคล 

10,240.00 มีสวนสาธารณะหรือแหล่งอนุรักษ์
สัตว์น้ าให้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

รวม 10,240.00  
 
 

  ยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ 
 

 
 

การพัฒนา 
ด้านสาธารณสุข 

 
งานสาธารณสุข 
-ส่งเสริมอบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพ
และอนามัยของประชาชน และ
รณรงค์ป้องกันควบคุมการระบาด
ของโรคติดต่อในคนและสัตว์ 
-ส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชน
เข้มแข็ง 
-ส่งเสริมการด าเนินงาน สปสช. 
 

โครงการป้องกันและแก้ไขโรคไข้เลือดออก 43,580.00 สามารถควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

โครงการสัตว์ปลอกโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัคราช
กุมารี 

94,162.00 สุนัขและแมวได้รับการฉีดวัคซีนการ
เกิดโรคระบาดโรคพิษสุนัขบ้า 

โครงการส่งเสริมป้องกันตรวจคัดกรองและ
ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโร
น่า 2019 

60,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการวัยรุ่นวัยใสเยาวชนเทศบาลต าบลทุ่ง
ศรีชุมพล ร่วมใจก้าวไปสู่ชุมชนปลอดภัยรู้ทัน
เรื่องเพศศึกษา ยาเสพติดและความปลอดภัย
ในชีวิตควบคู่คุณธรรม แบบบูรณาการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

315,080.00 ชุมชนปลอดภัยรู้ทันเรื่องเพศศึกษา 
ยาเสพติด 
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  ยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนา 
ด้านสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 
งานสาธารณสุข 
-ส่งเสริมอบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพ
และอนามัยของประชาชน และรณรงค์
ป้องกันควบคุมการระบาดของ
โรคติดต่อในคนและสัตว์ 
-ส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชนเข้มแข็ง 
-ส่งเสริมการด าเนินงาน สปสช. 
 

โครงการคัดกรองเชิงรุกด้วยชุดตรวจ Antigen 
Test Kit (ATK) ในสถานศึกษาโรงเรียนบ้านโคกสูง 
 

15,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการคัดกรองเชิงรุกด้วยชุดตรวจ Antigen 
Test Kit (ATK) ในสถานศึกษาโรงเรียนล า
พลับพลาวิทยาคาร 
 

16,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการคัดกรองเชิงรุกด้วยชุดตรวจ Antigen 
Test Kit (ATK) ในสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน 
 

15,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนโพนทองพิทยาคม 
 

18,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการชุมชนอัฉริยะ Smart community 
Season one 
 

37,500.00 ประชาชนเห็นความส าคัญของการ
ดูแลสุขภาพมากขึ้น 

โครงการมหัศจรรย์ 1000 วันแรกแห่งชีวิต 50,000.00 ประชาชนเห็นความส าคัญของการ
ดูแลสุขภาพมากขึ้น 

โครงการส่งเสริมความฉลาดด้านอารมณ์เด็กและ
เยาวชนเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 
 

30,000.00 ประชาชนเห็นความส าคัญของการ
ดูแลสุขภาพมากขึ้น 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลทุ่งศรีชุมพล 
 

12,370.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพน
ทอง 
 

16,150.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
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การพัฒนา 
ด้านสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
งานสาธารณสุข 
-ส่งเสริมอบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพ
และอนามัยของประชาชน และรณรงค์
ป้องกันควบคุมการระบาดของ
โรคติดต่อในคนและสัตว์ 
-ส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชนเข้มแข็ง 
-ส่งเสริมการด าเนินงาน สปสช. 
 

โครงการคัดกรองเชิงรุกด้วยชุดตรวจ Antigen 
Test Kit (ATK) ในเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
โนนสวรรค์ บ้านระหาร 

15,355.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการกองทุน
และพัฒนาบริหารจัดการ 

50,000.00 กองทุนมีการพัฒนาบริหาร
จัดการที่ดี 

กิจกรรมโครงการค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
กองทุนและพัฒนาบริหาร จัดการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 

100,000.00 กองทุนมีการพัฒนาบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการตรวจคัดกรองและควบคุมการระบาดของ
โรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจ าปี
งบประมาณ 2565 

100,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการจัดตั้งสถานที่ดูแลผู้ป่วยโควิค 2019 ใน
ชุมชน (community isolation) สถานที่กักกัน 
(Local Ouarantione) ส าหรบัผู้ติดเชื้อโควิค 
2019 หลังไดร้ับการดแูลจากโรงพยาบาลระยะ
หนึ่ง ประจ าปีงบประมาณ 2565 

100,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการค้นหาคัดกรองผู้มีความเสี่ยงในการติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 โรงเรียนบ้านตึกชุม 

20,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการค้นหา คัดกรองผู้มีความเสี่ยงในการติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนบ้านระหาร  

16,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

โครงการค้นหา คัดกรองผู้มีความเสี่ยงในการติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนบ้านแคนด า 

15,000.00 ควบคุมการระบาดของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

รวม 1,139,197.00  
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2.  แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
  2.1 แนวทำงติดตำมช่วงเดือนตุลำคม 2564 - 30 กันยำยน 2565  
   1)  โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้ก าหนดไว้ จ านวน  66 โครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด 559 โครงการ 
(เฉพาะปี พ.ศ. 2565 ของแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565) และท่ีเพ่ิมเติม 
   2)  โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  559  โครงการ ด าเนินการจริง  66 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ. 11.80  ของจ านวนโครงการที่
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (วันที่ 1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565) และท่ีเพ่ิมเติม 
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  2.2  กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
           วันที่ 1 ตุลำคม 2564   ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2565 
            2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

 
ยุทธศำสตร์ 

 
แผนงำน 

 
หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 

 
หน่วยงำนสนับสนุน 

ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

การพัฒนาด้านแหล่งน้ า อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง กองช่าง 0 0.00 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง กองช่าง 24 26,888,900.00 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัด  ส านักปลัด  0 0.00 
 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด  ส านักปลัด  0 0.00 
การพัฒนาด้านคนและสังคม บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด  ส านักปลัด  1 9,325.00 
 การศึกษา กองการศึกษา กองการศึกษา 11 5,285,008.92 
 การศาสนาวัฒนธรรมฯ กองการศึกษา กองการศึกษา 2 73,774.00 
 การรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด  ส านักปลัด  2 133,930.00 
 การสังคมสงเคราะห์ ส านักปลัด  ส านักปลัด  3 100,100.00 
 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด/กองการศึกษา  ส านักปลัด/กองการศึกษา  0 0.00 
การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหาร 

บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด  ส านักปลัด  1 130,000.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 

การเกษตร ส านักปลัด  ส านักปลัด  1 10,240.00 

การพัฒนาด้านสาธารณสุข สาธารณสุข ส านักปลัด  ส านักปลัด  21 1,139,197.00 
รวม 66 33,770,474.92 
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ส่วนที่ 3 ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 
 

3.1 ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น          
     ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของ เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ในแต่ละประเด็นในภาพรวมของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล เป็นดังนี้ 
       3.1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ล ำดับ 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรตดิตำม
และประเมนิผลแผน 

1 ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนของ
เทศบำลต ำบลทุ่งศรีชุมพล 

20    

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบลลักษณะภมูิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า 
ลักษณะของไม/้ป่าไม ้ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

3 3 100 - 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสงัคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุขอาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและจา้นวนประชากร ฯลฯ 

2 
 

2 100 - 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสงัคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุขอาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

2 2 100 - 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์  

2 2 100 - 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศสุัตว ์การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า (5) ข้อมูลเกี่ยวกับ
ระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว ์การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย/์กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ า) 

2 
 

2 100 - 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนาประเพณแีละงานประจ าป ี
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง 
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
 

2 2 100 - 
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ล ำดับ 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรตดิตำม
และประเมนิผลแผน 

 1.7  ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาต ิเช่น น้ า 
ป่าไม ้ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาต ิฯลฯ 
 

2 2 100 - 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
 

2 2 100 - 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการด าเนนิการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน ์ร่วมแก้ปัญหา
ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื่อแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

3 2 66.66 - 

รวม 20 18 95  
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        3.1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

 

ล ำดับ 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรตดิตำม
และประเมนิผลแผน 

2 กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 20    
 2.1 การวิ เคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง 

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
 

5 4 80 - 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้  
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

3 2 66.66 - 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุขความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลย ีจารีตประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นตน้ 
 

3 3 100 - 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
 

3 3 100 - 

2.5 การวิ เคราะห์สิ่ งแวดล้อม พื้นที่ สี เขี ยว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่ง
ที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒนา 
 

3 2 66.66 - 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล
ต่อการด าเนินงานได้แก่  S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ
T-Threat (อุปสรรค) 
 

3 3 100 - 

 รวม 20 17 85 - 
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           3.1.3 ยุทธศาสตร์ 

 

ล ำดับ 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรตดิตำม
และประเมนิผลแผน 

3 ยุทธศำสตร์ 60    
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 
 

10 9 90 - 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดสอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์
จั ง ห วั ด  และ เชื่ อม โ ย งหลั กป ระชา รั ฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 
 

10 9 90 - 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 
 

10 9 90 - 

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาทอ้งถิ่น 
 

5 4 80 - 

 3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่ งที่ต้องท้าตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงใ ห้ เ ห็นถึ งความชัด เจนในสิ่ งที่ จ ะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
 

5 4 80 - 

 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่ง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  
 

5 5 100 - 
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ล ำดับ 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรตดิตำม
และประเมนิผลแผน 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่ งมั่น อันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะ
น้าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 

5 5 100 - 

 3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่ งหมายในเรื่องใดเรื่ องหนึ่ งหรือ
แผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของ
องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัด
ท้าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
 

5 5 100 - 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ที่เกิดผลผลิต /โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่  12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่ มจั งหวัด/แผนพัฒนาจั งหวั ด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

5 4 80 - 

รวม 60 54 90  
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    สรุปผลคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ของ เทศบำลต ำบลทุ่งศรีชุมพล เป็นดังนี้ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 19 95 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 85 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54 90 
      3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (9) 90 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต   

     จังหวัด 
(10) (9) 90 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9) 90 
 3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4) 80 
 3.5 กลยุทธ ์ (5) (4) 80 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 100 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (5) 100 
 3.8 แผนงาน (5) (5) 100 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4) 80 

รวมคะแนน  100 90 90 
 
  จากรายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของ เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ในแต่ละประเด็นใน
ภาพรวม ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน ได้คะแนนสูงสุด 19 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  95 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล พบว่าข้อมูลข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลต าบลทุ่งศรี
ชุมพล ที่อยู่ในรูปเล่มแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล มีเนื้อหา
รายละเอียดของข้อมูลมีความชัดเจน คลอบคลุมและสมบูรณ์ 
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  3.2 ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
             รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
        3.2.1 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 

 
ล ำดับ 

 
ประเด็นพิจำรณำ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

1 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/ Demand ( Demand 
Analysis) /Global Demand และ Trend
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 

10 9 90 - 

รวม 10 9 90 - 

   
       3.2.2 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ                                                                                                                                               

 
ล ำดับ 

 
ประเด็นพิจำรณำ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

2 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อ
น ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้
เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
 

10 9 90 - 

2 .2  วิ เ ค ราะ ห์ผลกระทบ/สิ่ ง ที่ ก ระทบ 
(Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) 
 

10 9 90  

รวม 10 9 90 - 
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   3.2.3  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ   

 
ล ำดับ 

 
ประเด็นพิจำรณำ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มา
ใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ  ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่  ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
 

10 8 80 - 

3.2 วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ 
( Impact)  โครงการที่ ด า เนินการในเชิ ง
คุณภาพ (Qualitative) 
 

10 8 80 - 

รวม 10 8 80 - 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  หน้า 36 
 

 
        3.3.4 แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  

 
ล ำดับ 

 
ประเด็นพิจำรณำ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่
ติดต่อกัน 
 

10 9 90 - 

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง  ๆ
ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน 
หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้ านการเกษตรและแหล่ งน้ า )  ( Local  
Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 
 

10 9 90 - 

รวม 10 9 90 - 
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    3.3.5 โครงกำรพัฒนำ 

 
ล ำดับ 

 
ประเด็นพิจำรณำ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

5 โครงกำรพัฒนำ 60    
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลทุ่งศรี
ชุมพล และด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ที่
ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนา
อะไรในอนาคต 
 

5 5 100 - 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มี วั ต ถุ ป ระส งค์ ชั ด เ จน  ( clearobjective) 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

5 5 100 - 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทาง
ที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถ
ระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิ ตอย่ า ง ไร  กลุ่ ม เป้ าหมาย   พ้ืนที่
ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้น
ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  ห า ก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่า
ใ ค ร คื อ ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ห ลั ก  ใ ค ร คื อ
กลุ่มเป้าหมายรอง 
 

5 5 100 - 
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ล ำดับ 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การ
สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 

5 4 80 - 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) 
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อ
ยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 

5 4 80 - 
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ล ำดับ 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 
4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–
Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) 
เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่
สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่
การขับเคลื่ อนด้วยเทคโนโลยี  ความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนา แล้ วต่อยอดความได้ เปรี ยบเชิ ง
เ ป รี ย บ เ ที ย บ  เ ช่ น  ด้ า น เ ก ษ ต ร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม 
ฯลฯ 
 

5 4 80 - 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกัน
ได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จั งหวัดที่ ได้ก าหนดขึ้นที่ เป็น
ปัจจุบัน 
 

5 5 100 - 
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ล ำดับ 
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 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ เป็นโครงการที่
ด าเนินการภายใต้ พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็น
โครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่
ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ ง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
(LSEP) 
 

5 5 100 - 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลัก
ส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ 
(1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  (Efficiency) ( 3)  ค ว า ม มี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 
 

5 5 100 - 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณการประมาณการราคา
เพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใส
ในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่า
หรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏใน
รูปแบบอื่นๆ 
 

5 5 100 - 
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ล ำดับ 

 
ประเด็นพิจำรณำ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับมีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน(Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ 
(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

5 5 100 - 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ ได้รับเป็นสิ่ งที่ เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิ ดขึ้ นจะต้อง เท่ ากับวัตถุประสงค์หรื อ
ม า ก ก ว่ า วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  ซึ่ ง ก า ร เ ขี ย น
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้ แ ล ะมี ค ว าม เ ฉพ าะ เ จ า ะจ ง  ใ นก า ร
ด า เ นิ น ง านตาม โคร งการ  (2 )  วั ด และ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุ
สิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็น
จริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

5 5 100 - 

รวม 60 57 95 - 
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3.3. สรุปผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
      ผลการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 90 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 90 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8 80 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9 90 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 100 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4 80 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 80 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 80 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 5 100 
 5.8 โครงการแก้ ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 5 100 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 5 100 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 100 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
5 5 100 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 100 
รวมคะแนน  100 92 92 

 

  จากรายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของ เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ในแต่ละประเด็นในภาพรวม 
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล พบว่า 
  1. ประเด็นการสรุปสถานการณ์พัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 9 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10  คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ  90  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  2. ประเด็นการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ได้คะแนนสูงสุด 9 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 10  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  90  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  3. ประเด็นการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ได้คะแนนสูงสุด  8 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 10  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  80  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  4. ประเด็นแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 9 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ  90  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  5.  ประเด็นโครงการพัฒนา  ได้คะแนนสูงสุด 97 คะแนน จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  
95  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด  
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  เหตุผลที่เป็นเช่นนั้น พบว่าข้อมูลในแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  ที่อยู่ในรูปเล่ม
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล และที่แก้ไขเพ่ิมเติมนั้น มีเนื้อหารายละเอียด
ของข้อมูลมีความชัดเจน มีการก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนา มี
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้น าไปจัดท าเป็น
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี มีความครอบคลุมและสมบูรณ์ 
 
 
 

………………………………………………………………………………………. 
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กำรประเมินควำมพึงพอใจ   
 

เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน 
(โครงการ/กิจกรรม) ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ใน
ภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้เป็น
เครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงานของ เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ  มี
รายละเอียด  ดังนี้  

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  มีทั้งหมด  7  ด้ำน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริการ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  

   
ประเด็นกำรพัฒนำ  มีท้ังหมด  10  ประเด็น 
1.พัฒนาเมืองให้สอดคล้องกับผังเมืองรวมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบการบริการสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
2. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพในการบริการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและคุ้มค่าสอดคล้องกับศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
3. ส่งเสริมฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5. ส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬาเพ่ือสุขภาพ และพัฒนาสู่อาชีพ 
6. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8. ส่งเสริมการศึกษา การเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
9. ส่งเสริมสุขภาพชุมชน 
10. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

 

1.  วิธีกำรประเมิน 
1.1  ก ำหนดรูปแบบในกำรประเมิน  

-  ก าหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
    แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)  ของ
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565 

-  สุ่มประเมินประชากรในเขตเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  ท้ัง 22 หมู่บ้าน รวมเป็น 110 คน 
 

1.2  ก ำหนดระยะเวลำในกำรประเมิน 
  -  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ  ส ารวจในช่วง เดือนตุลำคม  พ.ศ. 2565 
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1.3  ด ำเนินกำรประเมิน 
 -  ส่งแบบทดสอบเพื่อท าการประเมินความพึงพอใจ หมู่บ้านละ 5 ชุด 
        
1.4  เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จำกแบบประเมิน 

  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  110  ชุด   
  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด  110  ชุด 
 

1.5  วิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบประเมิน 
  1.5.1  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ท าแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 

1.5.2  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการด าเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ
ประเมินของ อปท.  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

1)  ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ในภำพรวม) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมด                       990  คะแนน 

                                                         (9 x 110) 
 

1.1)  ระดับคะแนน     0 – 330       คะแนน    ระดับ  ไม่พอใจ 
   1.2)  ระดับคะแนน    331 – 660   คะแนน    ระดับ  พอใจ 
   1.3)  ระดับคะแนน    661 – 990   คะแนน    ระดับ  พอใจมาก 
 

การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 

 
 

 
 
 

2)  ควำมพึงพอใจของประชำชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในแต่ละยุทธศำสตร์ (ในภำพรวม) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 8,800  คะแนน 
                                     (80 x 110) 

     

2.1)  ระดับคะแนน       0 – 2,900      คะแนน    ระดับ  ไม่พอใจ 
   2.2)  ระดับคะแนน    2,901 – 5,800 คะแนน    ระดับ  พอใจ 
   2.3)  ระดับคะแนน    5,801 – 8,800   คะแนน    ระดับ  พอใจมาก 
 

การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละขอ้ X 100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมด 

(990  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  = 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา X 100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

(8,800  คะแนน) 
ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ประเด็นการพัฒนา  = 
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คะแนนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา X 100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

(1,100  คะแนน)   

3)  ตำมประเด็นกำรพัฒนำในแต่ละยุทธศำสตร์ 
 -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  1,100  คะแนน 
                                       (10 x 110) 
 3.1)  ระดับคะแนน      0 – 360 คะแนน     ระดับ  ไม่พอใจ 

   3.2)  ระดับคะแนน   361 – 720    คะแนน     ระดับ  พอใจ  
   3.3)  ระดับคะแนน   721 – 1,100    คะแนน     ระดับ  พอใจมาก 
 

การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
   

 
 
 
2. ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของประชำชนที่มีต่อผลกำรด ำเนินงำน (โครงกำร/กิจกรรม) ของเทศบำลต ำบล
ทุ่งศรีชุมพลในภำพรวม ดังนี้ 
     (แบบท่ี 3/2 แบบประเมินควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภำพรวม) 
     ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  จ ำนวนประชำกรที่ท ำแบบประเมิน   จ ำนวน   110   คน 
  (1)  เพศ   ชาย จ านวน   34   คน  

(2)  เพศ   หญิง     จ านวน   76   คน   
2.  อำยุ 

(1)  ต่ ากว่า  20  ปี      จ านวน     8 คน   
  (2)  20 - 30  ป ี     จ านวน   27 คน   
  (3)  31 - 40  ป ี     จ านวน   26 คน  
  (4)  41 - 50  ป ี      จ านวน  32 คน 
  (5)  51 - 60  ป ี     จ านวน   11 คน 
  (6)  มากกว่า  60  ปี       จ านวน    6 คน 
  3.  กำรศึกษำ 
  (1)  ประถมศึกษา    จ านวน      18 คน   
  (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า          จ านวน  49 คน    
  (3)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า       จ านวน        22 คน    
  (4)  ปริญญาตรี       จ านวน   20    คน 
  (5)  สูงกว่าปริญญาตรี       จ านวน     1    คน 
  (6)  อืน่ๆ        จ านวน     0    คน 
    4.  อำชีพหลัก 
  (1)  รับราชการ     จ านวน  18  คน  
  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ    จ านวน    6 คน 
  (3)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว    จ านวน  19 คน 
  (4)  รับจ้าง     จ านวน  29 คน 

(5)  นักเรียน/นักศึกษา    จ านวน    7 คน 
(6)  เกษตรกรจ านวน    จ านวน  31  คน 
(7)  อ่ืนๆ (ระบุ)จ านวน    จ านวน    0  คน 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละประเด็นฯ  = 
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     ส่วนที่ 2  ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
 

ประเด็นกำรพัฒนำ 
ระดับควำมพึงพอใจ (%)  

พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 75 35 - 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 84 26 - 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 79 31 - 

4  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 77 33 - 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 78 32 - 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 81 29 - 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

87 23 - 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 79 31 - 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 85 25 - 

ภำพรวม  73.23 26.77 - 
 
 
 

(แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม) 
 

  สรุปตำมประเด็นกำรพัฒนำ (ภำพรวมทั้งหมด) 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
ระดับควำมพึงพอใจ (%)  

พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 93.01 - - 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 93.69 - - 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 90.92 - - 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 92.25 - - 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 92.20 - - 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 90.88 - - 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 93.09 - - 

ภำพรวม 92.29 - - 
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  สรุปแยกตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  
 

  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนแหล่งน้ ำ 

ประเด็นกำรพัฒนำ คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับควำม
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,024 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 998 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,032 พอใจมาก 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชานทราบ 1,046 พอใจมาก 
5.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,026 พอใจมาก 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 1,028 พอใจมาก 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

1,012 พอใจมาก 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,019 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 8,800 คะแนน) 8,185 พอใจมำก 

 
 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

 

ประเด็นกำรพัฒนำ คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับควำม
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,026 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,054 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,044 พอใจมาก 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาน 
ทราบ 

1,067 พอใจมาก 

5.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 998 พอใจมาก 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 1,027 พอใจมาก 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

991 พอใจมาก 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,038 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 8,800 คะแนน) 8,245 พอใจมำก 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
 

ประเด็นกำรพัฒนำ คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับควำม
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 997 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,014 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 968 พอใจมาก 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาน 
ทราบ 

984 พอใจมาก 

5.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,022 พอใจมาก 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 1,010 พอใจมาก 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

1,018 พอใจมาก 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 988 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 8,800 คะแนน) 8,001 พอใจมำก 

 
 

 ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนคนและสังคม 
 

ประเด็นกำรพัฒนำ คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับควำม
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,036 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 998 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,018 พอใจมาก 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาน 
ทราบ 

1,024 พอใจมาก 

5.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,026 พอใจมาก 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 991 พอใจมาก 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

1,014 พอใจมาก 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,011 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 8,800 คะแนน) 8,118 พอใจมำก 
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 ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
 

ประเด็นกำรพัฒนำ คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับควำม
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 985 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 994 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,026 พอใจมาก 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาน 
ทราบ 

989 พอใจมาก 

5.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,019 พอใจมาก 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 1,028 พอใจมาก 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

1,032 พอใจมาก 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,041 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 8,800 คะแนน) 8,114 พอใจมำก 

 
 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

    

ประเด็นกำรพัฒนำ คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับควำม
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 997 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 991 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,028 พอใจมาก 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาน 
ทราบ 

984 พอใจมาก 

5.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,026 พอใจมาก 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 1,020 พอใจมาก 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

974 พอใจมาก 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 978 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 8,800 คะแนน) 7,998 พอใจมำก 
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 ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสขุ 
    

ประเด็นกำรพัฒนำ คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับควำม
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,042 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,002 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,018 พอใจมาก 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาน 
ทราบ 

1,024 พอใจมาก 

5.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,015 พอใจมาก 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 1,029 พอใจมาก 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

1,034 พอใจมาก 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 1,028 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 8,800 คะแนน) 8,192 พอใจมำก 

 
 

สรุปผลกำรประเมินควำมพึงพอใจ 
    การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน) ของ
เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนาของ อปท. ปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565  พบว่า 

3.1  ประชำชนมีควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภำพรวม อยู่ใน  
ระดับพอใจมำก  คิดเป็นร้อยละ  73.23 

- พอใจมากสุด  87 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  79.09  (ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การ
แก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น) 

- พอใจต่ าสุด 75 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  68.18  (การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม) 
 
3.2  ประชำชนมีควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภำพรวม (ตำม

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ) อยู่ใน  ระดับพอใจมำก  คิดเป็นร้อยละ  92.29 
- พอใจมากทีสุ่ด  ร้อยละ  93.69  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน)  
- พอใจต่ าสุด ร้อยละ  90.88  (ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

 
4.  กำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจ 
 4.1  วิเครำะห์ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจ  

ตามที่เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  โดยแบ่งช่วง
ของผลการประเมินออกเป็น 3 ระดับ  คือ  ไมพ่อใจ  พอใจ พอใจมาก  ซึ่งผลการประเมินอยู่ในระดับพอใจมำก  คิด
เป็นร้อยละ  73.23 
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4.2  วิเครำะห์สำเหตุของผลกำรประเมินที่ได้  
จากการวิเคราะห์ผลการประเมินในข้อ  4.1  จะเห็นได้ว่าประชาชนมี  ควำมพึงพอใจมำก  ต่อ

การ 
ด าเนินงานของเทศบาล  เหตุผลที่ท าให้ผลการประเมินสูง นั้น  อาจจะมาจากเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  สามารถ
แก้ไขปัญหายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานได้ดี สามารถลดอุบัติเหตุจากการคมนาคมสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย และประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ท าให้ประชาชนมีความพึงพอใจ
มากในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล   
 
5.  ข้อเสนอแนะ 

จากผลการประเมินความพึงพอใจ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุม
พล  มีข้อเสนอแนะต่อนายกเทศมนตรีต าบลทุ่งศรีชุมพล  ดังนี้ 

5.1  เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  ควรจะด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุกยุทธศาสตร์ให้บรรลุผล
ส าเร็จให้มากกว่านี้   

5.2  หากไม่สามารถด าเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้องหาทาง
แก้ปัญหาให้กับประชาชนได้  เมื่อประชาชนได้เข้าใจและปัญหาได้ถูกแก้ไขแล้ว ก็จะท าให้ประชาชนมีความพึงพอใจ
ใจต่อเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพลดีขึ้น   

5.3  เทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล  สามารถน าผลการประเมินความพึงพอใจนี้ไปปรับปรุงการด าเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งรายละเอียดตามที่ได้แสดงในผลการประเมินความพึงพอใจข้างต้นแล้ว 

 
6. สรุปผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 
  (เป็นการสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 2565  ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/
เพ่ิมเติม จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพ่ิม ฯลฯ) 
  6.1 เชิงปริมำณ (Quantity) 
   ผลที่ได้จริง ๆ คือ 
     1) จ านวนโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้
ก าหนดไว้ จ านวน  66  โครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด  559  โครงการ (เฉพาะปี พ.ศ. 2565  ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม) 
     2) โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  559  โครงการ ด าเนินการจริง  
66  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  11.80  ของจ านวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (วันที่ 1 ตุลาคม 
2564 -30 กันยายน 2565) และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     3) จ านวนยุทศาสตร์ที่ไม่สามารถด าเนินการได้แก่ 
          1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

       2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
               6.2 คุณภำพ (Quality) 
    ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล และมีความพึงพอใจ
ในด้านการบริการด้านสาธารณะประโยชน์ รวมทั้งผลสัมฤทธิ์จากการน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติได้ผลลัพธ์อย่าง
แท้จริง 
               6.3 ค่ำใช้จ่ำย (Cost)  
   (เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ และมตี่ ากว่า สูงกว่า ในแต่ละโครงการพัฒนา 
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             6.4  เวลำ (Time) 
    เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ตามแผนด าเนินงานและเบิกจ่ายได้ตามปีงบประมาณรายจ่าย  
  6.5 กำรได้รับประโยชน์ 
    ประชาชนได้ประโยชน์จากผลลัพธ์ที่ได้อย่างแท้จริง 
  6.6 กำรวัดผล 
    วัดผลได้จากตัวชี้วัดในผลส าเร็จของโครงการพัฒนา : KPIs) คิดเป็นร้อยละ 
  6.7 ผลกระทบ (Impact) 
    ไม่มีผลกระทบ 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 
 
 4.1 สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
  4.1.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ 

 
ยุทธศำสตร์ที่ 

 

 
แผนงำน 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บาท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

1.1 งาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา  

40 20,218,000.00 0 0.00 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

2.1 งานเคหะและ
ชุมชน 

370 88,126,000.00 24 26,888,900.0
0 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

3.1 งานการเกษตร 28 770,000.00 0 0.00 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม  

4.1 งานบริหารงาน
ทั่วไป 

6 420,000.00 1 9,325.00 

4.2 งานการศึกษา 18 7,757,500.00 11 5,285,008.92 
4.3 งานการศาสนา
วัฒนธรรมฯ 

27 2,510,000.00 2 73,774.00 

 4.4 งานการรักษา
ความสงบภายใน 

8 540,000.00 2 133,930.00 

 4.5 งานการสังคม
สงเคราะห์ 

9 17,350,000.00 3 100,100.00 

 4.6 งานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

5 285,000.00 0 0.00 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

5.1 งานบริหารงาน
ทั่วไป 

23 6,365,000.00 1 130,000.00 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

6.1 งานการเกษตร 8 370,000.00 1 10,240.00 

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสาธารณสุข 

7.1 งานสาธารณสุข 17 1,640,000.00 21 1,139,197.00 

รวม 12 559 146,351,500.0
0 

66 33,770,474.9
2 
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  4.1.2  ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

   1) โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม เฉพาะปี พ.ศ. 
2565   

รวมจ านวนโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นมีทั้งหมด  559 โครงการ 
      2) โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ ด าเนินการจริง จ านวนทั้งสิ้น 66 โครงกำร งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 33,770,474.92 บำท (สามสิบสามล้านเจ็ดแสนเจ็ดหมื่นสี่ร้อยเจ็ดสิบสี่บาทเก้าสิบ
สองสตางค)์ 
  
4.2 ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 
  1) การน าโครงการ/กิจกรรม บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรเลือกกิจกรรม/โครงการพัฒนาที่ตรงกับ
ความต้องการของประชาชนโดยแท้จริง และสามารถแก้ปัญหาได้ตรงกับความต้องการของพ้ืนที่ และต้องเน้นโครงการที่
ส าคัญและเร่งด่วนจริงๆ เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เป็นการพัฒนาท้องถิ่นอย่างคุ้มค่า 
อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2) การน าโครงการพัฒนาเพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรค านึงถึงความจ าเป็น ศักยภาพและ
งบประมาณของเทศบาลฯ ว่าสามารถด าเนินการได้จริงหรือไม่ 
  3) ไม่ควรมีโครงการพัฒนา/กิจกรรม จ านวนมากเกินไป เพราะจะท าให้ไม่สามารถด าเนินการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนที่วางไว้  
  4) ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อมด้าน
พ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมและสถานะทางการเงิน การคลังท้องถิ่นเป็นส าคัญ 
ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
  5) ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุม
พ้ืนที่อย่างทั่วถึง 
  6) ควรมีการจัดท าโครงการ/กิจกรรม ให้ครอบคลุมทั้ง 7 ยุทธศาสตร์     
   

..................................................................... 
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