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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ที ่ โครงการ/

กิจกรรม 
(ระบุชื่อ

โครงการ/ 
กิจกรรม 
ถ้ามี) 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 
กระบวน 

การ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/ 
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ 
ระเบียบท่ี 
เกี่ยวข้อง 

การประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ 
ป้องกันเพื่อไม่ให้
เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด 
ผลส า 
เร็จ 

ไม่มี  ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง 
มาก 

สูง 
สุด 

1.  การยักยอก
เงิน ค่าธรรม 
เนียมการ
เก็บภาษี
ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

มีข้าราชการ 
รับผิดชอบ
งาน จัดเก็บ
ภาษีไม่
เพียงพอแก่
การ
ปฏิบัติงาน ซึ่ง
รับผิดชอบ
การ จัดเก็บ
ภาษีทุก 
ขั้นตอน 

1.
ผู้บังคับบัญชา
ขาดการควบคุม
อย่างใกล้ชิด 
2.เจ้าหน้าที่มี
ปัญหา ทาง
การเงิน 

ระเบียบ 
กระทรวงมหา
ดไทยวา่ด้วย
การด าเนิน 
การตาม 
พระราชบญัญั
ติ ภาษีที่ดนิ
และสิ่ง ปลูก
สร้าง พ.ศ. 
2562 

   /    1.ผู้บังคับบัญชา 
มีการควบคุมและ
ติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดมีการ 
สอบทานและ
ก าชับให้ เจ้าหน้าที่
ปฏิบัต ิตาม
ระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด  
2.ด าเนินการ 
จัดหาเจ้าหน้าที ่มา
ปฏิบัติหนา้ที ่หรือ
มีการ มอบหมาย 
เจ้าหน้าที่ผู้อ่ืน มา
ช่วยปฏบิัติงานเก็บ 
ภาษ 

จ านวน
เร่ือง 
ร้อง 
เรียน 
เก่ียวกับ
การ 
ยักยอก
เงิน 

 
 
 
 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ที ่ โครงการ/

กิจกรรม 
(ระบุชื่อ

โครงการ/ 
กิจกรรม 
ถ้ามี) 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 
กระบวน 

การ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/ 
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ 
ระเบียบท่ี 
เกี่ยวข้อง 

การประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ 
ป้องกันเพื่อไม่ให้
เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด 
ผลส า 
เร็จ 

ไม่มี  ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง 
มาก 

สูง 
สุด 

2.  กระบวนการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

1.มีข้าราชการ 
รับผิดชอบงาน 
พัสดุไม่
เพียงพอแก่
การปฏิบัตงิาน  

1.ผู้บังคับบัญชา
ขาดการควบคมุ
อย่างใกล้ชิด 

ระเบียบ 
กระทรวงการ 
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการ 
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

   /    1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดมีการ 
สอบทานและก าชับ
ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบตั ิ
ตามระเบียบอยา่ง
เคร่งครดั 
2.ด าเนินการจดัหา
เจ้าหน้าท่ีมาปฏิบัติ
หน้าท่ีหรือมีการ 
มอบหมาย 
เจ้าหน้าท่ีผู้อื่นมา
ช่วยปฏิบัติงานพัสด ุ

จ านวน
เร่ือง 
ร้อง 
เรียน 
เก่ียวกับ
กระบวน
การ 
จัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลทุ่งศรีชุมพล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ที ่ โครงการ/

กิจกรรม 
(ระบุชื่อ

โครงการ/ 
กิจกรรม 
ถ้ามี) 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 
กระบวน 

การ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/ 
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ 
ระเบียบท่ี 
เกี่ยวข้อง 

การประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ 
ป้องกันเพื่อไม่ให้
เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด 
ผลส า 
เร็จ 

ไม่มี  ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง 
มาก 

สูง 
สุด 

3.  การใช้รถยนต ์
ส่วนกลาง 

ใช้รถยนต์ 
ส่วนกลางไป
ท าธุระส่วนตัว 

1.ผู้บังคับบัญชา
ขาดการควบคมุ
อย่างใกล้ชิด  
2.เจ้าหน้าท่ี
ประจ ารถยนต์
ส่วนกลางไม ่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบการใช้
รถยนต ์
ส่วนกลางอย่าง 
เคร่งครดั 

ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทยว่า
ด้วยการใช้และ
รักษารถยนต์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.
2548 

   /    1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคมุและ
ติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดมีการ 
สอบทานและก าชับ
ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบตั ิ
ตามระเบียบอยา่ง
เคร่งครดั  
2.เจ้าหน้าท่ีประจ า
รถยนต์ส่วนกลาง
ต้องปฏิบัติตาม 
ระเบียบการใช้ 
รถยนต์ส่วนกลาง
อย่างเคร่งครัด 

จ านวน
เรื่อง 
ร้อง 
เรียน 
เกี่ยวกับ
การใช้
รถยนต ์
ส่วนกลา
ง 

 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง ส านักปลัดเทศบาล  
ชื่อผู้รายงาน นายอรรถพล ขันลา ต าแหน่ง ผู้ช่วยนิติกร  


