
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการเปิดโอกาสให้มีการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ข้อที่ 019. ผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
  การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งศรี 
ชุมพล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

1.ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
  การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล ประจำปี 2569 
วัตถุประสงค์ 
  1.ให้การดำเนินการป้องกันโรคและจัดบริหารสาธารณสุขเป็นไปตามสภาพปัญหาในพ้ืนที่อย่างแท้จริง 
  2. ใช้เป็นกรอบในการสนับสนุนงบประมาณให้แก่ประชาชน กลุ่มองค์กรต่างๆ ในการจัดบริการสาธารณสุข 
  3. เพื่อให้ทุกภาพส่วน หน่วยงานในพื้นที่มีส่วนร่วมในการแก้ไปปัญหาสุขภาพของชุมชน 
2. สรุปข้อมูลของผู้มีการส่วนร่วม 
  การเพ่ิมเติมแผนกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล ซึ่งมีคณะกรรมการประกอบไป
ด้วยดังนี้ 
  1. นายเด่น ลุนาบุตร นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งศรีชุมพล  เป็นประธานกรรมการ  
  2. ผู้บริหารเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล    เป็นกรรมการ 
  3. ผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล ทั้ง 2 เขต  เป็นกรรมการ 
  4. บุคคลภายนอก ได้แก่ผู้ทรงคุณวุฒิจากชุมชน/หมู่บ้าน   เป็นกรรมการ 
  5. ผู้แทนภาคราชการสาธารณสุขอำเภอชุมพลบุรี  เป็นกรรมการ 
    6. ประชาชนในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล  เป็นกรรมการ 
  7. ผู้อำนวยการสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล จำนวน 6 แห่ง เป็นกรรมการ 
  8. อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านในพ้ืนที่เทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล จำนวน 22 หมู่ เป็นกรรมการ 
  9. อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 22 หมู่  เป็นกรรมการ 
  10.ปลัดเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล     เป็นกรรมการ/เลขานุการ 
โดยประชุมหารือในประเด็นการกำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น กรอบนโยบาย ทิศทางพัฒนาหมู่บ้านหรือชุมชน 
และเห็นชอบแนวทางการติดตามประประเมินผลแผนพัฒนา จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม 40 คน 
 

3. ผลการมีส่วนร่วม 
ผู้ที่มีส่วนร่วมได้รับผลประโยชน์โดยตรงได้รับการแก้ไขปัญหาตามความต้องการของผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย  อายุระหว่าง 
0-5 ปี จำนวนทั้ง 8 ชุมชน งบประมาณ 2567 ดังนี้ 
  1.โครงส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย สมวัยสมส่วนและจัดทำแผนการดูแลภาวะโภชนาการรายบุคคล ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวนเงิน 16,260 บาท  
  2. โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขในการเฝ้าระวังกลุ่มผู้สูงอายุที่มีภาวะเสี่ยงทางสุขภาพ 9 
ด้าน กลุ่มเป้าหมาย อสม.จำนวน 44 คน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  จำนวนเงิน 28,700 บาท 
  3. โครงการพัฒนาศักยภาพสมองในผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงต่อการมีความจำบกพร่องเล็กน้อยและพัฒนาศักยภาพ
ผู้ดูแลผู้สูงอายุที่มีความบกพร่องเล็กน้อยในชุมชน กลุ่มเป้าหมาย ผู้สูงอายุที่มีความเสียง จำนวน 40 คน งบประมาณ
ประจำปี พ.ศ.2569 จำนวนเงิน 23,900 บาท 
  4. โครงการชุมชนอัจฉริยะ 3 กลุ่มเป้าหมาย คือเด็กก่อนวัยเรียน และเยาวชน 50 คน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 จำนวน 30,500 บาท 
 



4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
  * ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ ร่วมกันแก้ไขปัญหาในชุมชน และสามารถบริหารจัดการให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
  * มีส่วนร่วมไปจัดทำโครงการและงบประมาณใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหา 
  * การนำโครงการมาประชุมให้คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบล พิจารณาอนุมัติงบประมาณใน
การช่วยเหลือประชาชนที่มีความเดือดร้อนประสบปัญหา 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


