
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ        เทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล                                                         . 
ประจำปีงบประมาณ       พ.ศ.2568                                                                                            .   

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล 14 ม.ค.2568 ประกาศเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล เรื ่อง นโยบาย
การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของเทศบาลตำบล
ทุ ่งศร ีช ุมพล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
www.thungsrichumpon.go.th 

 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบล
ทุ่งศรีชุมพล 

3 ก.พ.2568 กิจกรรมระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การสร ้างค ่าน ิยมและว ัฒนธรรม
องค์กรตามมาตรฐานจร ิยธรรม         
การสร้างจิตสำนึกความรับผิดชอบ 
โดยแจ้งให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล และบุคลากรของเทศบาล 
ทุกคนไม่รับของขวัญหรือของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No 
Gift Policy) 

ภาพถ ่ ายประกอบการ
ประชุม 

 
 

http://www.thungsrichumpon.go.th/
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ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 เทศบาลตำบล
ทุ่งศรีชุมพล 

23 มิ.ย.2568 จ ัดประช ุม เพ ื ่ อช ี ้ แจงและมอบ
นโยบายไม่รับของของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
( No Gift Policy)แ ล ะ ร ั บ ท ร า บ
แนวทาง Dos & Don’ts เป ็นการ
ปล ุกจ ิตสำน ึกการทำงานด ้วยใจ
บริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื้อ
ส ัตย ์ส ุจร ิตให ้ เก ิดข ึ ้นอย ่าง เป็น
รูปธรรมในองค์กร 

 

 

 

ภาพถ ่ ายประกอบการ
ประชุม 

 

 

3 เทศบาลตำบล
ทุ่งศรีชุมพล 

29 ส.ค.2568 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของเทศบาลตำบลท ุ ่ งศร ีช ุมพล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาพถ ่ ายประกอบการ
ประชุม 

 
 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 

2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 

3) ประชาชน ไม่มี 

4) อื่น ๆ ไม่มี 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี 

2) รายบุคคล ไม่มี 



การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 1. ปลูกฝังการใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร แทนการให้ของขวัญเพื่อเป็นการป้องกันการ
ฝ่าฝืนกฎระเบียบ 

 2. ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้เกี่ยวกับนโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่    
(No Gift Policy) ของหน่วยงานให้บุคลากรในสังกัดทราบ  

 

 

ลงชื่อ 
 (นายทองดี งามสง่า) 

       ปลัดเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล 
        ผู้รายงาน 

 
 

ลงชื่อ 

(นายเด่น ลุนาบุตร) 
    นายกเทศบาลตำบลทุ่งศรีชุมพล 

  ผู้รับรองรายงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

สรุปรายงานการดำเนินการ 
การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ผลการดำเนินงาน สำนัก/กองที่ดำเนินการ 
 

ไม่พบบุคลากรในสังกัดดำเนินการฝ่าฝืน 
นโยบาย No Gift Policy 

 
- สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


